Dohoda €.
O vykonani mensich obecnych sluZieb

Vzmysle §3 ods. 3 pism. a) zdkona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskordich
predpisov vsiudinnosti s §12 ods. 3 pism. b) bod 4.zikona NR SR & 417/2013 Z.z. o pomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zikonov

€lanok 1.
Ugastnici konania
Obec: Obec Malé Levére
1Co: 00309711
DIC: 2021049536
¢. Geu: 3289229001/5600
Zastipena: Adrian Pernecky ~ starosta obce

(dalej len Obec....)

Ob&an v hmotnej nidzi, evidovany uchadzal o zamestnanie
Meno a priezvisko, titul: FrantiSek Klas

Trvaly pobyt: 908 74 Malé Levare €. 193
Ditum narodenia: 3.12.1559
C.op: EK 102670

{dalej len ,uchadzac”)
Clanok I1.
Ucel dohody

U¢elom dohody je Gprava prév a povinnost! dcastnikov dohody pri zabezpeeni mengich
obecnych sluzieb (MOS) organizované Obcou Malé Levére

Uchadzagom o zamestnanie na Géely tejto dohody je plnolety obyvatel obce Malé Levdre
evidovany na Urade prace socidlnych veci a rodiny v Malackéch, ktory je zaroveri poberatel
davok v hmotnej ntdzi. Tiez pinolety obdan, ktory sa s obfanom v hmotnej nldzi spolotne
posudzuje, ak splnil podmienky naroku na davku v zmysle platného zakona.

Clanok 1.
Predmet dohody

Prava a povinnosti obce

Zaradif ob&ana, ktory je UoZ a poberatel DHN do vykondvania mensich obecnych sluZieb
{MOS) organizovanych obcou za Gcelom zlepSenia Zivotného prostredia a Zivota obyvatelov
obce azdroven jeho podpory udriania pracovnych navykov vrozsahu najmenej 64 hodin
mesacne a najviac 80 hodin mesaéne, v termine od ............. 1 [« FOURUUUR

Druh vykondvania MOS: triedenie separovanych zloZiek komundineho odpadu, (driba
verejnych priestranstiev, verejnej zelene, detskych ihrisk, cintorina, likvidacie skiadok
odpadu, terénne prace, upratovanie obecnych priestorov.

Miesto vykonavania MOS: Obec Malé Levire



10.

Dohodnuty ¢asovy harmonogram vykondvania mensich sluZieb obce: streda, Stvrtok, piatok
v &ase od 8:00 do 12.00 hod.

Oznamit UPSVaR nettast, odmietnutie alebo skonenie vykonavania MOS organizovanych
obcou do 3 pracovnych dni od vzniku jedne] z uvedenych moZnosti.

Viest evidenciu dochadzky obyvatela pracujiceho na MOS

Predkiadat na zéklade dennej evidencie UoZ pracujicich na MOS na UPSVaR Malacky —
oddeleniu pomoci v HN — mesatne, najneskér de 5 pracovnych dni po uplynuti prisluiného
mesiaca evidenény list dochadzky a poet odpracovanych hodin.

Zabezpetit pre obyvatefa pracujliceho na MOS potrebné pracovné prostriedky a pracovné
pomacky.

Oboznamit obyvatefa pracujiceho na MOS s internymi predpismi obce tykajice sa sluZieb
mesta a s predpismi tykajlcimi sa bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci.

Zabezpedit drazové poistenie obyvateta mesta pracujiceho MOS.

Prava a povinnosti obyvatela obce

Vykonavat MOS za G¢elom rozvoja a zveladovania obce a Zivota jeho obfanov podfa pokynov
obce a pokynov zamestnanca obce.

Zapisovat sa do dochddzky podla dohodnutého rozvrhu préce. V pripade netéasti na MOS
predlozit obci do 3 pracovnych dni doklad osved€ujici vainy dévod nepritomnosti na MOS
podla rozvrhu prace (celodenné ogetrenie, OCR, PN a pod.)

Dodrziavat vnatorné predpisy obce tykajlce sa sluZieb obce, predpisy na zabezpelenie
bezpefnosti a ochrany zdravia pri praci. Dodriiavat pokyny zamestnanca obce.

Clanok IV.
Ukonéenie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zdvazkov Gfasinikov dohody asucasne
uplynutim doby, na ktor( bola dohoda uzatvorena.

Tento zmluvny vztah moZno ukondit pisomnou dohodou (€astnikov tejto dohody.

V pripade vaineho porusenia podmienok tejto dohody méie kaidy z tcastnikov odstipit od
dohody. Pravne GCinky odstipenia od dohody z dévodu vaineho porudenia jej podmienok
nastdvaji dfiom doruéenia pisomného oznamenia odstupujiceho ucastnika dohody
o odstupeni od dohody druhému Géastnikovi.

Dévodom pre ukonenie modie byt zmena pravnych predpisov alebo zaradenie do UoZ
UPSVaR na iné aktivne opatrenia trhu (napr. na vzdeldvanie apripravu pre trh prace,
zZapracovahie a pod.)

Clanok Vv,
Zaveredné ustanovenia

V ramci zaradenia na vykonavanie MOS organizovanych obcou nevstupuje obéan, ktory je
UoZ do pracovnopravneho vztahu, preto sa na obCana, ktory je UoZ nevztahuju ustanovenia
Zakonnika prace, o viak neznamend, Ze podmienky na vykondvanie MQS budl vyrazne
odlidné od obvykiych podmienok per vykon pracovnej innosti.



2. Tato dohoda sa vyhotovuje vtroch rovnopisoch, z ktorych kaidy ma platnost originalu,
pritom U¢astnici dohody obdriia po 1 vyhotoveni a UPSVaR Malacky — oddelenie pomoci
v hmotnej nadzi 1 vyhotovenie. Dohoda nadobida platnost aj uginnost diiom jej podpisu
Géastnikmi.

3. Akékolvek zmeny adoplnky tejto zmluvy musia byt vykonané po vzajomnej dohode
Géastnikmi dohody a musia mat formu pisomného dodatku.

4. Pokial vtejto dohode nie je stanovené inak, vztahuji sa na fiu ustanovenia Obcianskeho
zdkonnika aostatné vieobecne zdvazné pravne predpisy majlce vztah kpredmetu
a zavazkom vyplyvajlcim z tejto dohody.

5. Utastnici vyhlasuji, fe st opravneni tuto dohodu podpisat, pretitali si ju, jej obsahu
porozumeli asuhlasia snim, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu ju dobrovolne pospisuju.

uchadzac o zamestnanie starosta obce



