
Dohoda Č.
O vykonaní menších obecných služieb

Vzmysle 53 ods. 3 písm. a) zákona č. 369/1990 Zb. oobecnom zriadeni vznení neskorších
predpisov v súčinnosti $ 512 ods. 3 písm. b) bod 4.zákona NR SR Č. 417/2013 Z.z. o pomoci
v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov

Článok I.
Účastníci konania

Obec: Obec Malé Leváre
IČO: 00309711
DIČ: 2021049536
Č. účtu: 3289229001/5600
Zastúpená: Adrian Pernecký — starosta obce
(ďalej len Obec....)

a

Občan v hmotnej núdzi, evidovaný uchádzač o zamestnanie
Meno a priezvisko, titul: František Klas
Trvalý pobyt: 908 74 Malé Leváre č. 193
Dátum narodenia: 3.12.1959
Č. OP: FK 102670
(ďalej len „uchádzač“)

článok II.
Účel dohody

Účelom dohody je úprava práv a povinností účastníkov dohody pri zabezpečení menších
obecných služieb (MOS) organizované Obcou Malé Leváre

2. Uchádzačom o zamestnanie na účely tejto dohody je plnoletý obyvateľ obce Malé Leváre
evidovaný na Úrade práce sociálnych vecí a rodiny v Malackách, ktorý je zároveň poberateľ
dávok v hmotnej núdzi. Tiež plnoletý občan, ktorý sa s občanom v hmotnej núdzi spoločne
posudzuje, ak splnil podmienky nároku na dávku v zmysle platného zákona.

Článok Ill.
Predmet dohody

A. Práva a povinnosti obce
1. Zaradiť občana, ktorý je UoZ a poberateľ DHN do vykonávania menších obecných služieb

(MOS) organizovaných obcou za účelom zlepšenia životného prostredia a života obyvateľov
obce a zároveň jeho podpory udržania pracovných návykov v rozsahu najmenej 64 hodín
mesačne a najviac 80 hodín mesačne, v termíne od do

2. Druh vykonávania MOS: triedenie separovaných zložiek komunálneho odpadu, údržba
verejných priestranstiev, verejnej zelene, detských ihrísk, cintorína, likvidácie skládok
odpadu, terénne práce, upratovanie obecných priestorov.

3. Miesto vykonávania MOS: Obec Malé Leváre



4. Dohodnutý časový harmonogram vykonávania menších služieb obce: streda, štvrtok, piatok
v čase od 8:00 do 12.00 hod.

s. Oznámit ÚPSVaR neúčast, odmietnutie alebo skončenie vykonávania MOS organizovaných
obcou do 3 pracovných dní od vzniku jednej z uvedených možností.

6. Viest evidenciu dochádzky obyvateľa pracujúceho na MOS
7. Predkladat na základe dennej evidencie UoZ pracujúcich na MOS na ÚPSVaR Malacky —

oddeleniu pomoci v HN — mesačne, najneskůr do 5 pracovných dní po uplynutí príslušného
mesiaca evidenčný list dochádzky a počet odpracovaných hodín.

8. Zabezpečif pre obyvateía pracujúceho na MOS potrebné pracovné prostriedky a pracovné
pomůcky.

9. Oboznámit obyvateľa pracujúceho na MOS s internými predpismi obce týkajúce sa služieb
mesta a s predpismi týkajúcimi sa bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci.

10. Zabezpečit úrazové poistenie obyvateľa mesta pracujúceho MOS.

B. Práva a povinnosti obyvateľa obce
1. Vykonávat MOS za účelom rozvoja a zveľad‘ovania obce a života jeho občanov podľa pokynov

obce a pokynov zamestnanca obce.
2. Zapisovať sa do dochádzky podľa dohodnutého rozvrhu práce. V prípade neúčasti na MOS

predložit obci do 3 pracovných dní doklad osvedčujúci vážny důvod neprítomnosti na MOS
podťa rozvrhu práce (celodenné ošetrenie, OČR, PN a pod.)

3. Dodržiavat vnútorné predpisy obce týkajúce sa služieb obce, predpisy na zabezpečenie
bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. Dodržiavat pokyny zamestnanca obce.

Článok IV.
Ukončenie dohody

1. Riadne ukončenie tejto dohody nastane splnením záv~zkov účastníkov dohody a súčasne
uplynutím doby, na ktorú bola dohoda uzatvorená.

2. Tento zmluvný vztah možno ukončit písomnou dohodou účastníkov tejto dohody.
3. V prípade vážneho porušenia podmienok tejto dohody může každý z účastníkov odstúpit od

dohody. Právne účinky odstúpenia od dohody z důvodu vážneho porušenia jej podmienok
nastávajú dfíom doručenia písomného oznámenia odstupujúceho účastníka dohody
o odstúpení od dohody druhému účastníkovi.

4. Důvodom pre ukončenie může byt zmena právnych predpisov alebo zaradenie do U0Z
ÚPSVaR na mé aktívne opatrenia trhu (napr. na vzdelávanie a prípravu pre trh práce,
zapracovanie a pod.)

Článok V.
Záverečné ustanovenia

1. V rámci zaradenia na vykonávanie MOS organizovaných obcou nevstupuje občan, ktorý je
UoZ do pracovnoprávneho vztahu, preto sa na občana, ktorý je U0Z nevztahujú ustanovenia
Zákonníka práce, čo však neznamená, že podmienky na vykonávanie MOS budú výrazne
odlišné od obvyklých podmienok per výkon pracovnej činnosti.



2. Táto dohoda sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorých každý má platnost originálu,
pričom účastníci dohody obdržia Po 1 vyhotovení a ÚPSVaR Malacky — oddelenie pomoci
v hmotnej núdzi 1 vyhotovenie. Dohoda nadobúda platnost aj účinnost dňom jej podpisu
účastníkmi.

3. Akékoľvek zmeny a dopinky tejto zmluvy musia byť vykonané Po vzájomnej dohode
účastníkmi dohody a musia mať formu písomného dodatku.

4. Pokiar V tejto dohode nie je stanovené inak, vztahujú sa na ňu ustanovenia Občianskeho
zákonníka a ostatné všeobecne záväzné právne predpisy majúce vztah k predmetu
a záväzkom vyplývajúcim z tejto dohody.

5. Účastníci vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpisat, prečítali si ju, jej obsahu
porozumeli a súhlasia sním, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nápadne nevýhodných
podmienok a na znak súhlasu ju dobrovoľne pospisujú.

V Malých Levároch dňa ~ H
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